
MAIRIE DE BEAURAINS
Département du Pas-de-Calais

Arrondissement d'Arras
Canton Arras Sud

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DELIBERATION
 DU CONSEIL MUNICIPAL ORDINAIRE

DU MERCREDI 15 FEVRIER 2023

Conseillers en exercices :............29
Présents :.....................................21
Votants :.......................................29

L'an deux mil vingt trois, le quinze février, le Conseil Municipal de la
Commune de BEAURAINS, étant assemblé en session
ORDINAIRE en salle du conseil, après convocation légale (le
09/02/2023), sous la présidence de M. PETIT Jean-Louis

OBJET : MODIFICATION TEMPS DE
TRAVAIL ASSISTANT DE
COMMUNICATION

PRESENTS : Mme BENOIT Maryline, Mme CAPET Carine, Mme
DERAEVE Caroline, M. DUPOND Cédric, Mme DUTERIEZ
Micheline, M. EVRARD Michel, Mme FRUCHART Christelle, M.
GACI Jérémy, Mme GALLET Sabine, M. HARMEGNIES
Jean-Thierry, M. HURET Hervé, M. IBISEVIC Kémal, Mme LANCE
BARSACQ Emilie, Mme LE GARDIEN Christine, Mme LETUPPE
Sylvie, M. MOUTON Patrice, M. PETIT Jean-Louis, M. SCOAZEC
Jean-Jacques, M. VENEL Eric, M. VEZILIER Vincent, Mme
WALLET Anne
EXCUSES: Mme BETREMIEUX Christina donne pouvoir à Mme
WALLET Anne, M. SIMON Reynald donne pouvoir à M. PETIT
Jean-Louis, Mme SEGUELA Véronique donne pouvoir à M. VENEL
Eric, M. RENARD Sébastien donne pouvoir à M. EVRARD Michel,
Mme TOURNEMAINE Myriam donne pouvoir à M. DUPOND
Cédric, M. BERGOGNON  Bruno donne pouvoir à M. HURET
Hervé, Mme TENAGLIA Gwénola donne pouvoir à Mme BENOIT
Maryline, M. ANSART Pierre donne pouvoir à Mme DUTERIEZ
Micheline

Mme GALLET Sabine est élue Secrétaire de séance

Monsieur ANSART expose :

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifié portant dispositions statutaires relatives à la
Fonction Publique Territoriale, et notamment l’article ses articles 34 et 97,

Vu le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions statutaires applicables
aux fonctionnaires territoriaux nommés sur des emplois permanents à temps non complet,

Vu le tableau des effectifs,

Vu la délibération en date du 2 juillet 2019, créant un emploi d’assistant de communication à
temps non complet, soit 20 heures hebdomadaires à compter du 1er septembre 2019,

Considérant la diversité des activités au sein du service « Communication » de la commune,

Il appartient au Conseil Municipal de fixer l’effectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services,

Je vous propose de bien vouloir m’autoriser à prendre la délibération afin d’augmenter le
temps de travail de l’emploi d’assistant de communication et de prévoir un contrat de 3 ans, à
compter du 1er mars 2023.

1. Augmentation du temps de travail à temps complet

Cet emploi sera occupé par un agent recruté par voie de contrat à durée déterminée de 3 ans
avec possibilité de renouvellement.

Dans ce cas, l’agent devra justifier d’une expérience dans le domaine de la communication.

Sa rémunération sera établie, compte tenu de la nature des fonctions à exercer, être
assimilée à un emploi du cadre d’emploi des adjoints administratifs de niveau C.

Précisant que les crédits suffisants sont prévus au budget de l'exercice.

Je vous remercie de bien vouloir approuver cette modification du temps de travail



Le rapport est  adopté à l'unanimité
Pour extrait conforme,
Fait à Beaurains, le16/02/2023
Décision rendue exécutoire par la publication et la réception en Préfecture le 16/02/2023

      Le Maire,
      Pierre ANSART


